PLANO DE ATIVIDADES
E
ORCAMENTO
2023




g
7 T,

5:0 ' Plano de Atividades e Orcamento | 2023

< opgas®

Indice
1o TOEEOAUGAO covviiiite ittt bbb et bttt sa st s n e sassasnaes 2
PR B T o NS —————— I 4
3= RESPOSLAS SOCIALS ..ocvevrcervuciririieertie sttt ettt es et s s st ssa et e bs st s tes st s st es s s s s ssssssssessnsstesaseseas 5
3.1. Estrutura Residencial para Pessoas Idosas - ERPL.......cccovinininiiniinnininiscnnesieeeesene s 5
3.2. Servicos de Apoie Demicliitter « BALY wuvmssmmmmmusnmansess oo s masmomesasasdiams s 5
B PAFCOTIAT oovnvrsanrossusssos i emssss mss e ST e R ST TR E80S A SF S Som 6
B ALCAS TECIUCAS cvvvvvvvererees e ssossosesesssesseseeees e seeesssssesese e sseeeseeeessssesesssssssssssssseees 6
5.1. Ditecdo Téciiea / Seivigo Soaialvmmssmnasninsiimimmmmmmmmmssrsosmssssssrsssssssssssonsssassssassssesss 6
5.1.1 NO AMDBItO A GESIAO...v..vvvvvrverrvreeresseesssssssssseceseeeressseseseeesssssssssssessssssesesssesssseeeeeesseesssessssss s 6
5.1.2. NO AMDito do SEVICO SOCIAL...vvvvvrrrrrrrerseceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeesssesessseeeeseessessssessesessssssssss e 7
5.2, AnIMAacao SOCIO CUlTULAL ....c.cueiieeiriecirinisieeeets ettt 7
553 STUE corsvsvrasvsmmssssssssssnsus s 575 5HT4Radsovseraassessssessnsan sossensrssnsessssassansssss s o sssssssbosessessssammasssnsssosssssssassos 8
6- Plano Anual de Atividades ERPL.....ccccoooeiiniininieteceeie et 10
0 L D O I O iumssssscomissssimuinssiss ditsonassass asmnsossssasssnsas ssssssss sussassansmmnssseas i s cas s wome AR S SRR ST 12
6.2. Plano de Atividades ANUAL .......cc.cuuceeveeureuriinnimeeniiinsiesissiesssisssssse st s nesaas 17
7- Plano Anual de Atividades da CLeChe ...coocureriririneiiiriieiecteee ettt 23
Tels CODTEHITPOS: C e Al Sessmuunissisosmunsssmsmsssiamsss fiisiiisns sommssssammasssnsssuenssssmsnsssssssmssssamssnssnis sosuesmmssmm ovensemasnnsss 24
T2 OB eTiTPOS: I DI IC08 sxmsmssssinssiisisinmmsssssmssensmsssssrssessassssassssessses onssantassssssosemsssmas msamemsnsessissrs sive o ssases 24
7.3. BStraté@ias / AtVIAAAES ... vveevueierrieieeceeeeeee et se s seanesass e ss e esens 25
7.4. Plano de Atvidades AfUAL .....ccocovoieririiiiiiecietcteeteee ettt s s et ee e nee e 26
8-  Orgamento de Exploragio Previsional para o exercicio econémico de 2023.................... 27
B.1- GASLOS (ClASSE B) ..vuvuiuiieiiiiieiiiiiecitcieacaestense st bse ettt bbb 27
8.2, Rendimentos (ClASSE 7) ....ccuiuiueiuienieiiiiiciciierineineisesseessteeseneasesss s s sssssss s ssssssssss s sossasaneas 29
8.3, IVESHIMICIEOS. covuuivuieeiiciiciriiiieicr et tee sttt st sb bbb bbbttt ssessses s saseees 30
0= COMCIUSAO vttt sttt bttt es s e raees 31




awvesi
S5 Y,

Y

Plano de Atividades e Orcamento

\
Fopgman®

1- Introdugao

Somos uma IPSS, com as respostas sociais: ERPI (Estrutura Residencial Para Pessoas Idosos),
SAD (Servigo de Apoio Domiciliario) e Creche.

Missao: Tratar de forma integral os idosos com amor e carinho, tendo uma visao, 20 mesmo tempo,

de uma instituicdo de referéncia no que diz respeito a qualidade e capacidade de inovagio na
adequacao dos setvigos a prestar em todas as situa¢oes de caréncia/exclusio.

De facto, o que nos move é o bem servir aqueles que depois de uma vida de sactificio encontram
aqui cuidados de satde, higiene, alimentagao, manutengio e bem-estar fisica, psiquica e afetiva,
promovendo a prestagio de servicos que respondam as necessidades e expectativas dos
clientes/utentes, familias e restante comunidade carenciada/fragilizada, propotcionando condi¢oes

que potenciem a sua inclusio social.

Valorizamos um conjunto de valores baseados no respeito pela dignidade humana: cuidamos dos
nossos idosos com amor e carinho 24 horas, como um todo e em cada detalhe da sua vida. Os nossos
quartos para além de estarem equipados com todos os utensilios auxiliares, todos tém casa de banho
privativa com aquecimento no inverno ou refrigeragio no verio, porque se para cuidador dos nossos
queridos utentes pomos todas as nossas qualidades humanas, juntamos o melhor matetial as melhores

praticas para que todos se sintam em casa, fazendo parte integrante desta grande familia.

Para nés a prestacao de cuidados de saide e apoio social com humanismo, ética e competéncia
profissional, constitui um ponto de honra, baseado no sigilo, integridade, confidencialidade e
confianga mutua, sem nunca abdicarmos do rigor e da transpaténcia, da imparcialidade e da

solidariedade da justica social.

Para nés, o Plano de atividades 2023, devera plasmar um conjunto de agoes e atividades que levem
as contas, as respostas sociais existentes, como a creche , ERPI SAD, tendo em conta o contexto
sttuacional, sem abdicar da continuidade do bom setvico prestado, bem como a dinamizacio
imprescindivel ao bem estar dos utentes, sem descurar a sustentabilidade financeira da Instituicao.

Quando os mais marginalizados e vulneraveis sofrem discriminacio e abuso, é toda a sociedade que
se diminui. Todos os direitos humanos e a dignidade de todos sio aqui tespeitados, acolhet, tratat,
cuidar e preservar o bem-estar dos que ja viveram muitas vidas é a nossa Missdo, consolar sempre
com altrufsmo, humanidade e sobretudo com amor e carinho, sio caracteristicas diarias de todos

quantos aqui trabalham com profissionalismo elevadissimo.

A nossa alma nio se esconde nas paredes do edificio do LAR, mas no lugar do amot, sofremos
com os que sofrem e cada utente é um elemento de familia. Cuidar de quem ji cuidou de nds é uma

Missiao que abracamos com orgulho, seguindo sempre as leis de Jesus.

Juntos e solidarios desfazemos as fronteiras dos preconceitos, fazendo bem, sem olhat a quem. Esta
¢ também uma forma de colaborarmos com quem, por motivos profissionais ou falta de sadde nao
podem dar aos seus mais queridos a vida digna que gostatiam de proporcionar até ao fim e pot isso

no-los confiam.

Para a persecugio destes objetivos, naturalmente contamos sempre com o empenho de todos.
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A Associacido de Solidariedade Social e Recreativa de S. Cosmado ¢ uma IPSS, constituida em 13 de
Fevereiro de 2006, com sede no Loteamento da Totrre, Lote 22 — S. Cosmado, e tem como actividade
principal (CAE — 88101) Apoio Social para pessoas Idosas, constituida pelos seguintes corpos
gerentes:

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Presidente — Américo Teixeira Moreira
Vice-Presidente — José Alexandre Cartulo de Gouveia
Secretario — Luis Manuel Nascimento Fernandes
Tesoureiro — Nelson Joaquim Teixeira Camilo

Vogal — Ana Margarida Fernandes Machado

CONSELHO FISCAL

Presidente — Raul Pedro Marques Gongalves de Freitas Moreira
1° Secretario — Antoénio Teixeira Marques

2° Secretario — Maria Fugénia Nascimento Silva Nogueira

Atualmente o niimero de utentes nas valéncias de Creche, Servigo de Apoio Domicilidrio, Estrutura Residencial para
Pessoas 1dosas, ¢ o seguinte:

Lar Sede
N.° Utentes | N.° Utentes
VALENCIAS C/Protocolo | S/Protocolo
Creche 25 0
Servigo de Apoio Domiciliario (SAD) 21 0
Estrutura Residencial para Pessoas Idosas (ERPI) 30 7

Lar de S. Cosmado — Extensio Polo

N.°Utentes | N.° Utentes

VALENCIAS C/Protocolo | S/Protocolo
Creche 0 0
Servico de Apoio Domicilidrio (SAD) 0 0
Estrutura Residencial para Pessoas Idosas (ERPI) 12 3

Em cumprimento das disposicSes legais e estatutdrias submetemos a apreciacio de V. Exas o Plano

de Atividades e Orgamento para o exercicio de 2023.
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2- Organograma
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3- Respostas Sociais

As respostas sociais que a Associagio de Solidatiedade Social e Recteativa de S. Cosmado possui, sdo
de enorme valor social, nio sé ao nivel da freguesia de S. Cosmado, mas, também 2o nivel das
freguesias vizinhas, ptincipalmente no papel importante de ligacao as familias.

Com o objetivo de dar resposta as necessidades/vulnerabilidades da populagio idosa, a entidade

presta servigos através de duas respostas sociais que constam em seguida.

3.1. Estrutura Residencial para Pessoas Idosas - ERPI

As atividades planificadas para ERPI para 2023 foram projetadas numa perspetiva multidisciplinar,
de varias dreas de intervencio.

A ptiotidade baseia-se em proporcionar um setvico que vé ao encontro das necessidades e expetativas
das pessoas idosas e suas familias, numa perspetiva personalizada e humana.

A Estrutura Residencial para Idosos assegura a prestacio dos seguintes servicos: Alimentacio
(pequeno-almogo, almoco, lanche, jantar e ceia); Alojamento; Cuidados basicos de higiene e conforto
pessoal; Lavagem e tratamento de roupas; cuidados médicos e de enfermagem gerais;
Animagao/Ocupagio e lazer e Reabilitacio psicomotora.

Esta resposta social gere-se pelos principios estabelecidos no seu Regulamento Interno.

3.2. Servigos de Apoio Domicilidrio - SAD

Tem por base a prestacio de cuidados individualizados e petsonalizados no préprio domicilio,
sempre que os adultos, idosos ou familias, pot motivo de doenca, deficiéncia ou outros
impedimentos, nio possam assegurar, temporatiamente ou permanentemente, a satisfacao das suas
necessidades bisicas e/ou atividades da vida dizria.

O objetivo principal desta resposta social é retardar ou evitar a institucionalizagio da pessoa idosa,
prevenindo situacdes de dependéncia e promovendo a sua autonomia.

A institui¢do tem ao dispor dos seus utentes os seguintes servigos: Fornecimento de refeicio / almoco
e jantar); Cuidados de higiene e imagem; Tratamento de roupas; Higiene habitacional e Servigos de
enfermagem.

Esta resposta social, gere-se pelos principios estabelecidos no seu Regulamento Interno.
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4- Parcerias

A Associagio de Solidariedade Social e Recteativa de S. Cosmado it4 tentar reforcar as patcetias
formais com as seguintes entidades:

- Instituto da Seguranga Social, através de acordos de Cooperagio e Acompanhamento Técnico
(ERPL SAD e Creche);

-Protocolo da Cantina Social, que fotnece diariamente refeicées aos agregados familiares com
dificuldades econémicas;

-Instituto de Emprego e Formagio Profissional, IEFP.IPO- Programas de apoio a contratacio de
pessoas, através de estagios profissionais e do programa MAREESS;

-Camara Municipal de Armamar.

5- Areas Técnicas

5.1. Diregdo Técnica / Servigo Social

A Diretora Técnico tem a responsabilidade de dirigir o estabelecimento, sendo responsavel, perante
a Diregio, pelo funcionamento do mesmo.

Seguem-se as fun¢odes da Diretora Técnica:

5.1.1 No Ambito da Gestio

- Criar condigbes que garantam um clima de bem-estar aos utentes, no respeito pela sua privacidade,
autonomia e participacio dentro dos limites das suas capacidades fisicas e cognitivas;

-Providenciar para que a alimentagio seja confecionada e servida nas melhores condicdes, elaborando
semanalmente as ementas em articulacio com o sector da cozinha, do economato, dos servicos
clinicos de apoio ao Estabelecimento, procedendo a sua afixagio nos termos da legislacio;

-Solicitar aos setvigos competentes, nomeadamente a Seguranga Social, seu intetlocutor privilegiado,
esclarecimentos de natureza técnica inerentes ao funcionamento, tendo em vista a sua melhoria;
-Promover reunides de trabalho com os utentes e com o pessoal, dispensando especial atencio a
questao do relacionamento (interpessoal) prevenindo a conflitualidade e reforcando a autoestima de
todos os intervenientes na vida do estabelecimento;

-Auscultar o pessoal no que respeita a sua formacio e propot agbes de acordo com as necessidades
e interesse manifestado (s);

-Fomentar a participagio dos idosos na vida diria do estabelecimento,

-Propor a admissdo de pessoal, sempre que o bom funcionamento do Servigo o exija;
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-Propor a contratagao eventual de pessoal, na situacao de faltas prolongadas de pessoal efetivo; AY‘O_‘;( y
N . ~ e . ¥ . ¢ A7 ¢
-Propor a Diregdo a aquisi¢io de equipamentos necessarios ao funcionamento do estabelecimento, e
L . . o - \
bem como a realizagio de obras de conservagio e reparagio sempre que se totnem indispensaveis; v Ji T

-Elaborar o mapa de fétias e folgas do pessoal.

5.1.2. No Ambito do Servigo Social

-Estudar a situagio socio - econdémica e familiar dos candidatos 3 admissio,

-Estudar e propor a comparticipagio do utente de acordo dom os ctitérios definidos;

-Proceder a0 acolhimento dos utentes com vista a facilitar a sua integracio;

-Otganizar e manter atualizado o processo individual de cada utente,

-Fomentar e reforcar as relagdes entre os utentes, os familiares, os amigos e a comunidade em geral;

-Tomar conhecimento da saida dos utentes.

5.2. Animacio Socio Cultural

E objetivo da entidade, continuar a assegurar um acompanhamento adequado as necessidades dos
utentes em Lar, de forma a promover estratégias facilitadoras de um processo de envelhecimento
ativo, através da estimulagio cognitiva, fisica e social. Desta forma, e tendo como ptincipal ferramenta
a Animagcao, ptetende-se, continuar a prevenir e retardar as dificuldades caracteristicas desta faixa
etaria, bem como, explorar e incentivar as potencialidades de modo a promover o bem-estar psiquico
e social dos utentes.
As atividades propostas podem vir a sofrer alteracdes ao longo do ano, tendo em conta os
acontecimentos ndo programados, contingéncias da atualidade (Virus Covid-19) ou outros
contratempos que possam Vir a surgit.
Iremos ter presente as atividades que decorreram ao longo do ano anterior, e que revelatio maior
adesdo dos utentes. Procurar-se-4 também promover outras que proporcionem maiot bem-estar e
uma maior qualidade de vida do utente.
As planificagdes das atividades semanais encontram-se agrupadas por cinco ateliés, que se
completam mutuamente:
Ateli¢ de Atividades de Estimulagio Cognitiva;
Atelié de Atividades de Estimulacio Psicomotora;
Atelié de atividades de expressao Plastica;
Atelié de Atividades Culturais/ Religiosa;

Atelié de Estética.



“\:\Mﬂﬂt,o
S

5 '& Plano de Atividades e Orcamento | 2023

5 3 ' 4
S eogm®

Com este trabalho pretende-se uma melhotia e diversificagio dos servigos prestados, de modo a que

possa correspondet aos interesses e expectativas dos utentes.

5.3. Saude

Com o aumento da esperanca média de vida, os utentes da institui¢io sdo, na sua maiotia, pessoas
com idade avangada, elevado nivel de dependéncia, assim como, um elevado nimero de patologias a
nivel psiquiatricas, cardiacas, metabolicas, entre outras. Neste ambito, toda a equipa assume um papel
fundamental na qualidade de vida do utente.

A Associagao de Solidatriedade Social e Recreativa de S. Cosmado dispoe de uma equipa de saide
composta por duas enfermeiras ¢ um médico que ao longo do ano de 2023 iram desenvolver as

seguintes tarefas:

- Avaliar os sinais vitais (tensdo arterial, temperatura corporal, dor, frequéncia cardiaca,

frequéncia respiratétia);
- Avaliar as glicemias dos doentes diabéticos e com registo em folha propria;
- Avaliar as glicemias dos nio diabéticos, em ocasides pontuais ou de hipo/hiperglicemias;

- Proceder a realizagao de cuidados especificos de enfermagem a todos os utentes que
necessitem de algaliages, entubagdes, administragio de injetveis, tratamento de feridas,

avaliagdo de sinais vitais, entre outros;

- Aplicar cuidados especificos em cada situagio/ fisco que cada utente apresente,
nomeadamente, posicionamentos, alimentacio, prevencio de quedas, cuidados de higiene,

entre outros;

- Avaliar a evolugio/involucio do estado de cada utente;

- Promover a autonomia de cada utente, incentivando-os na realizacio das suas atividades da
vida diarias;

- Efetuar os cuidados necessarios a prevencio/tratamento das tlceras de pressio;

- Avaliar diariamente a integridade cutinea das mucosas de cada utente;

- Arquivar toda a informacio dos utentes nos processos individuais;

- Promover hibitos de vida saudavel;

- Contribuir para a valotizacao pessoal e social do utente;

- Efetuar um controlo adequado da alimentacio de cada utente;

- Prevenir a desorientagio no espaco e no tempo;

- Encaminhar os utentes para outros profissionais de satide existentes na comunidade;

- Trabalhar em patceria com os profissionais de satide como médicos de familia de cada

utente;

- Gerir os stocks de medicagio e material de enfermagem,
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- Promover e avaliar a adesdo de cada utente ao regime terapéutico;

- Prepatar as caixas de medica¢ao semanalmente, patra cada utente;

- Administrar a medicacdo aos utentes;

- Entregar o receituario a solicitar 4 farmacia ou respetivas familias;

- Apoiar os familiates dos utentes e esclarecer dividas sempre que necessitio;

- Mostrar disponibilidade pata ouvir e apolar os utentes.

Face a nova realidade que atravessamos devido a Covid-19, todas as diligéncias inerentes ao
funcionamento habitual da instituicdo, obrigou a alteracdes. Também o area da enfermagem para
além das tarefas acima descritas, precisa de continuar a efetuar um controlo e vigilancia especifica de
sintomatologia de COVID-19, pelo que sdo necessétios um grande nimero de diligencias associado
a esta prevengao que podem variar desde a vigilancia ditia das temperaturas dos utentes, a realizacio
de testes rapidos de detegio de doenca, se assim for indispensavel, e o respetivo tratamento da
situagdo, se o caso justificar, de acordo com o Plano de Contingéncia instituido pela direcio e de

acordo com as normas da DGS.

Para concretizagdo das atividades acima descritas, existe um leque de atividades planeadas que se
encontram desctitas nos quadros das atividades aptresentados. No plano existe um compromisso da
equipa para ultrapassar os desafios que se colocam para 2023 e ira enquadtar-se nas linhas
orientadoras e respetivos objetivos/atividades. O plano divide-se em dois quadros. No primeiro
encontram-se as areas de intervengdo 4 exce¢io da animagio. Aqui encontram-se definidas as
responsabilidades das virias dreas de intervencio, com elementos que possibilitam proceder a sua

avaliagao. No segundo quadro encontram-se as atividades de animacio.
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6- Plano Anual de Atividades ERPI

O Plano de Atividades da Associagio de Solidatiedade Social e Recreativa de S. Cosmado para 2022
¢ na conjuntura em que vivemos, assume particular importancia enquanto instrumento previsional
de planeamento e gestdo, pois é nele que se encontra definida a estratégia e se apresenta a
programacao das atividades a desenvolver na prossecucio dos objetivos e metas a alcancar, assim

como os recursos envolvidos.

Porque continuamos a viver numa situagio delicada e sensfvel, provocada pela pandemia do COVID
19, esta pode influenciar a execugio das atividades propostas 20 longo do ano, podendo sofrer

algumas alteracdes, como aconteceu no ano antetior.

Este Plano, elaborado pela equipa técnica da instituigio, pretende dinamizar atividades que se
enquadrem nas necessidades especificas dos utentes, tendo por base um conjunto de objetivos que

vao de encontro aos planos individuais dos utentes.

Continuat-se-a a privilegiar a ctiagio de parcerias, acordos e protocolos, quer com o Ministério do
Emprego e da Solidariedade Social, quer com outras instituicdes, Camara Municipal de Armamar,
Associagoes, Institui¢des Particulares de Solidariedade Social, entre outras.

Para esta instituicdo continuard a ser importante, promover a formac¢io que tem vindo a ser
administrada por entidades certificadas, de profissionais de forma a disporem de mais conhecimentos,
sensibilizagdo e certificacio necessarias a0 bom desenvolvimento de acgoes de apoio social destinados
a 1dosos, bem como colaborar com Universidades e Escolas de Formagdo, nacionais e estrangeiras,
na formagio de alunos estagiirios e com o Centro de Emprego na admissio e formacio de Estagios

Profissionais.

A Associagao de Solidatiedade Social e Recreativa de S. Cosmado tem uma missio exigente e
complexa em 2023. Por um lado, proporcionar as melhores condicdes aos utentes, protegendo-os da
pandemia que vivemos. Pot outro, dar continuidade, sem interrup¢oes, ao elevado desempenho da
Estrutura Residencial para Pessoas Idosas, da Creche, SAD.

A concretizagio deste Plano passa, em grande parte, pelo esforco e pela vontade de todos os que
trabalham nesta institui¢io porque todos estes servigos prestados pelo Lar, tornam indispensavel, a
articulagao profissionalmente eficaz da conduta de cada um pata com todos os colabotadores,
incluindo a institui¢io pessoa. S6 desta forma se tornar visfvel a qualidade dos setvicos prestados

junto dos seus beneficiarios.

Todas as respostas sociais funcionam no mesmo espaco fisico. A excepgio da Extensdo do Pélo que

se encontra a funcionar noutras instalagdes.

Foram matcados circuitos muito restritos para podetem fazet a higiene individual. Por outro lado,
dados todos condicionalismos, a diminutas solicitagbes para esta valéncia, é intengio da direcio

encetrat, logo que possivel, esta resposta social.
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As restantes respostas sociais, asseguram a prestaio de diversos setvicos, nomeadamente:

° Alojamento

° Nutri¢do e alimentacio;

° Cuidados de higiene e conforto pessoal;

° Cuidados de imagem;

° Apoio nas Atividades de Vida Diatia;

° Lavagem e tratamento de roupa;

° Higienizagio e conforto dos espagos;

o Apoio clinico;

° Cuidados de enfermagem;

° Acompanhamento aos cuidados de satde;
° Apoio social;

° Atividades de animagio e socializacio;

o Aquisigao de bens/acompanhamento ao extetior.

Saliente-se que a pandemia de Covid-19, ainda nio estabilizou as rotinas de todos que estdo
institucionalizados nesta institui¢io. No entanto procuratemos dat 0 nosso melhor, seguindo sempre
as recomendagdes da DGS, para que esta casa seja um lugar seguro, tanto quanto possivel, para os
nossos utentes, sem deixarmos de proporcionar momentos de alegtia e descontracio especialmente
num contexto de muita prudéncia, mas sem deixar de continuar a incentivar acoes, estimulos fisicos

mentais e emocionais, estabilizadores dos utentes.

E de teferir que, nesta instituicio, e em condicSes normais, as colaboradoras da instituicao ja tém o
seu quotidiano totalmente preenchido com as tarefas do dia-a-dia, neste contexto de ctise, todos estio
sobrecarregados com o cumprimento dos cuidados redobrados no que se refere a higienizacao.

Assim, procuramos descrever como vamos desenvolver as Atividades previstas neste plano. Isto é,
todas as atividades assentam na premissa da importincia de um servico de proximidade,
personalizacao e humanizacio de cuidados a0 utente, focando-se nas suas necessidades, expectativas
e potencialidades e especificidades individuais, aqui se incluindo os setvigos prestados no Apoio
Domiciliario ~SAD, que nos forem solicitados e na medida das nossas capacidades para responder a

esses utentes com servicos de qualidade.
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7- Plano Anual de Atividades da Creche

De acordo com as caracteristicas dos alunos e visto ser um gtupo de ctiangas pequenas, o tema
escolhido foi: “Ajudar o Planeta”. E um tema importante e atual, que vai permitir que as criancas
para além de se conhecerem, aprendam a importincia de cuidar e ter atitudes pata ajudarem o Planete
Tetra, criando uma maior autonomia, permitindo que se protejam e protejam os outros, criando
habitos de higiene que lhes permitam viver um futuro com maior qualidade, petcebendo os
problemas ambientais (poluigio do planeta) e a criar habitos para a poupanga de recursos naturais,
problema muito atual, em que ¢ urgente fazermos uma intervengio, pata um melhor qualidade de
vida descobtindo como viver em maior seguranca, utilizando regras e habitos que podem fazer a
diferenca. Este tema abrange diversos aspetos que podem ser desenvolvidos pormenotizadamente e

20 nivel de cada faixa etiria.
Incidird em questdes como:

- Conhecer e identificar as diferentes pattes do corpo;

- As fungdes de cada parte do corpo;

- Relacionar o nosso comportamento de acordo com as diferentes situacoes;

- Importancia de comportamentos corretos com a natureza,

- Importancia de ajudar e cumprir regtas;

- Importancia de conhecer e realizar hibitos de higiene;

- Importancia de conhecer regras que ajudem o ambiente;

- Identificar as diversas causas da polui¢io ambiental

- Importincia de adotar regras de higiene;

- Impottancia de adotar regras de seguranca:

- Importincia de conhecer o planeta em que vive;

- Identificar os diversos problemas ambientais;

- Identificar e conhecer os membros da familia;

- Conhecer formas de ajudar o ambiente;

- Retirar do tema aspetos que contribuam para o desenvolvimento cognitivo, afetivo, pessoal
e social da crianca;

- Trabalhos em grupo: jogos, historias e trabalhos individuais.

Subtemas:

- Conhecer-se para poder ajudat: - Saide Publica:
* Extremidades supetiotes; * COVID 19;
* Extremidades inferiores; * Regras de higiene;
* Tronco; * Importancia de respeitar as regras;
* Cabega;

- Identificar onde vivem: - Poluigio do Planeta / como ajudar:
* O Planeta - Terra; * Poluiciao dos mares;
* O Planeta — Dia / Noite * Poluicao das florestas;
e Pgis . Portugal; * Poluicao do ar;
*O D{stnto.— V1seg; * Recicla ]
* Aldeia / Vila / Cidade gem,

* Ecopontos.
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7.1. Objetivos Gerais

- Desenvolvet a autonomia Pessoal e Social
- Promover o desenvolvimento social, cognitivo, pessoal e afetivo da crianca
- Desenvolver a expressio corporal como meio de comunicacao verbal

- Ser capaz de produzir gestos

- Favorecer a vertente ladica da propria criatividade

- Progredir na representagio de cenas simples

- Interpretar cenas e jogos dramaticos com diversas técnicas

- Adquirir nogdes de esquema corporal

- Saber partilhat e ser auténomo

- Criar um clima propicio para que a crianca se manifeste livremente
- Estimular a atividade e criatividade de cada ctianga

- Conhecer o nosso corpo

- Conhecer as partes do nosso cotpo

- Compreender a importancia do nosso cotpo

- Compreender a importincia do seu comportamento, para ajudar o Planeta
- Conhecer o e identificar o meio que a rodeia

- Compreender a necessidade de ajudar o Planeta e a natureza

- Compreender onde vive

- Conhecer o Nosso Planeta

- Conhecer os problemas ambientais

- Compreender e conhecer o meio onde vive

- Compreender a importincia de ajudar o planeta

- Adquirir habitos de higiene

7.2. Objetivos Especificos

- Melhorar a atitude em relacio aos outros

- Aprender a respeitar os outros

- Aumentar o leque de vocabulario

- Promover a autonomia

- Despertar o espitito critico, a curiosidade e o desejo de saber
- Descobtit-se a si e aos outros

- Desenvolver habitos de limpeza e cuidados

- Desenvolver habitos de higiene

- Desenvolver o progressivo dominio do €spaco

- Desenvolver comportamentos de inter-ajuda

- Identificar as diferentes pattes do corpo

- Reconhecer a importincia de ajudar o ambiente

- Identificar o Planeta Tetra

- Reconhecer como funciona o Planeta Dia /Noite

- Identificar a importancia da alimentacio para o funcionamento do organismo



SR
7 g
{ /i
\ -
RIS

’
*
Y

Plano de Atividades e Orcamento | 2023

- Conhecer a diferenca entre o real e a fantasia

- Compreender a importancia de fazer exercicio fisico

- Compreender a importancia de uma alimentacio variada
- Compreender o meio que nos rodeia

- Identificar os problemas do planeta

- Conhecer formas de ajudar o planeta

- Identificar as diversas formas de reciclar

- Compreender a importincia de ajudar o planeta

- Conhecer os ecopontos

- Identificar os diversos ecopontos

- Compreender que somos diferentes mas todos iguais

7.3. Estratégias/ Atividades

- Conversa e didlogo com as criancas
- Rimas
- Adivinhas
- Lenga-lengas / trava-linguas
- Poemas
- Jogos de Mimica
- Jogos de palavras
- Jogos de movimento
- Teatrinhos
- Sombras Chinesas
- Confecionar um boneco
- Realizar mobiles
- Brincar aos médicos e pacientes
* Ouvir o Coracio com estetoscopio
* Comparar as batidas do coracio antes e depois de dar uma corrida
- Confecionar placares
* Com o Corpo Humano
* O Planeta
* Os Ecopontos
- Histérias sobre o corpo
- Histérias sobte o planeta
- Histotias sobre os ecopontos
- Confecionar ecopontos (3D)
- Modelar plasticina
- Pintura de dedos

- Desenhar, pintar, recortar, colar, enumerar, descrever, ...
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7.4. Plano de Atividades Anual

Setembro

- Adaptacio

- Quadro do Tempo

- Quadro das Presencas

- Quadro dos Aniversérios

- Figura Humana — Como Sou Fu

Outubro

- O Outono

- Iniciagdo 4 letra “O”- Outono

- Habitos de IHigiene

- Dia Mundial da Alimentagio (Roda Dos Alimentos)
- Partes do corpo

- Halloween

Novembro

- Frutos de Outono (Uva, magi, pera, nozes, castanha)
- Iniciagdo 4 letra “U” — Uva

- Dia do pijama

- As cores

- Magusto / A Lenda de S. Martinho

Dezembro

- Vivenciar a quadra natalicia
- Decoragiio da Sala
- A Familia (Mae-Maria / Pai- José / Filho-Jesus)

Janeiro

- Os Reis

- O Inverno

- Iniciagio a Letra “I”

- O Planeta Terra

- O Dia / Noite

- Problemas ambientais (poluicio do ar)

Fevereiro

- Iniciaio a letra “A” — Amor / Amizade

- Dia de 8. Valentim

- Vivenciar o Carnaval — Desfile de Carnaval
- Inicia¢io 4 letra “E” — Entrudo

- Inicia¢io ao nimero 1

- Problemas ambientais (poluicio do mar)

Marco

- Primavera

- O Pais - Portugal

- Dia do Pai

- Iniciagdo ao nimero 2

- Problemas ambientais (poluiciio terrestre)

Abril

- A Pascoa

- Onde vivo

- Inicia¢do ao nimero 3

- A reciclagem (ecopontos amarelo ¢ azul)

Maio

- Dia da Mie

- Onde vivo — aldeia/vila/ cidade

- Iniciagio ao ntiimero 4

- A reciclagem (ecopontos verde ¢ vermelho)

Junho

- Dia Mundial da Crianca
- Iniciacdo ao ntiimero 5
- O Verio

- Revisio dos temas explorados durante o ano

Julho

- Dia dos avés
- Cuidados a ter com o sol
- Atividades livres

Agosto

- Atividades livres
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8- Orgamento de Exploracio Previsional para o exercicio Anat,
economico de 2023 &
i =

No cumprimento das disposicées estatutirias da Associagio de Solidariedade social e Recreativa de
S. Cosmado, a direcio, conselho fiscal e a assembleia geral, no ambito das suas competéncias
definidas nos Estatutos, aprovam a presente proposta de or¢amento, incluido no Plano de Atividades

para o exercicio econémico de 2023.

8.1-  Gastos (Classe 6)

Os gastos orcamentados para conjunto dos setvicos e respostas sociais que compoem esta Instituicao,
para o ano de 2023, ascendem a 1.109.298,68 (um milhdo cento e nove mil, duzentos e noventa e
oito euros e sessenta e oito céntimos). Os valotes que constam do ptesente documento foram
aferidos, considerando a execucio do exetcicio de 2022, assim como no aumento de gastos de
Remuneragdes, a que se junta o aumento dos combustiveis para viaturas e gas de aquecimento e
tratamento de roupas, que vem a refletir-se nos gastos getrais.

72 520,00 € 10 780,00 €

CUSTOS DAS MERC. V. M.C 11 760,00 €

FORNECIMENTOS E SERVICOES EXTERNOS 47 683,68 € 166 049,36 € 43 210,04 €
SUBCONTRATOS - € - € - €
SERVICOS ESPECIALIZADOS 9 647,68 € 53 327,36 € 7 927,04 €
‘Trabalhos Especializados 7 649,68 € 41 006,36 € 6 095,54 €
Publicidade e Propaganda 18,00 € 111,00 € 16,50 €
Vigilancia e Seguranca - € - € - €
Honoririos - € - € - €
Comissoes - € - € - €
Conservagio ¢ Reparagio 1 980,00 € 12 210,00 € 1 815,00 €
Outros - € - € - €
MATERIAIS 696,00 € 4 292,00 € 638,00 €
Ferramentas ¢ Utensilios de Desgaste Rapido 360,00 € 2220,00 € 330,00 €
Livros e Documentacio Técnica - € - € - €
Material de Escritério 240,00 € 1 480,00 € 220,00 €
Artigos para Oferta - € - € - €
Outros 96,00 € 592,00 € 88,00 €
ENERGIA E FLUIDOS 31 612,00 € 80 274,00 € 30 311,00 €
Electricidade 760,00 € 19 020,00 € 2 530,00 €
Combustiveis 30 000,00 € 56 000,00 € 27 000,00 €
Agua 840,00 € 5 180,00 € 770,00 €
Outros 12,00 € 74,00 € 11,00 €
DESLOCACOES, ESTADAS E TRANSPORTES 36,00 € 222,00 € 33,00 €
Deslocagdes e estadas 36,00 € 222,00 € 33,00 €




SERVICOS DIVERSOS
Rendas e Alugueres
Comunicagio

Seguros

Contencioso e Notariado
Despesas de Representacio

Limpeza, higiene ¢ conforto

Outros Servicos

GASTOS COM O PESSOAL

Remuneragdes do Pessoal

Encargos sobre Remuneracées

Seguros de acidentes no trabalho ¢ doengas profissionais
Outros Gastos com o Pessoal

GASTOS DE DEPRECIACAO E DE AMORTIZAGCAO
Propricdades de Investimento

Activos Fixos Tangiveis

Activos Intangiveis

PERDAS POR IMPARIDADES

PERDAS POR REDUCOES DE JUSTO VALOR
PROVISOES DO EXERCICIO

OUTROS GASTOS E PERDAS

IMPOSTOS

Impostos Directos

Impostos Indircctos

"I'axas

OUTROS

Quotizacdes

Outros nio especificados

GASTOS E PERDAS DE FINANCIAMENTO

JUROS SUPORTADOS

Juros de Financiamentos Obtidos

Outros Juros

OUTROS GASTOS E PERDAS DE FINANCIAMENTO
Relativos a financiamentos obtidos

Outros

5 692,00 €

372,00 €
1420,00 €
528,00 €
12,00 €

- €
3120,00 €
240,00 €

48 288,00 €
42 300,00 €
5 076,00 €
672,00 €
240,00 €

13 000,00 €
- €

13 000,00 €
- €

- €

- €

- €

159,60 €
159,60 €
75,60 €
84,00 €

- €

- €

- €

342,00 €
282,00 €
282,00 €

- €

60,00 €

- €

60,00 €

27934,00 € 4301,00 € %
229400 € 341,00 €
1590,00 € 385,00 €
3256,00 € 484,00 €

74,00 € 11,00 €
- € - €

19 240,00 € 2860,00 €

1.480,00 € 220,00 €
543 744,00 € 63 209,00 €
440 000,00 € 51 000,00 €

98 120,00 € 11 373,00 €
4144,00 € 616,00 €
1 480,00 € 220,00 €

72.500,00 € 12 500,00 €

- € . £

72 500,00 € 12 500,00 €

- € s

- € - €

- € - €

- € - €
984,20 € 146,30 €
984,20 € 146,30 €
466,20 € 69,30 €
518,00 € 77,00 €

- € - €

- € - €

- € - €
2109,00 € 313,50 €
1739,00 € 258,50 €
1739,00 € 258,50 €
- € - €
370,00 € 55,00 €
370,00 € 55,00 €
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8.2.  Rendimentos (Classe 7)

Os Rendimentos orcamentados para conjunto dos servicos e respostas sociais que compdem esta
Instituicio, para o ano de 2023, ascendem a 1.075.081,00 € (um milhdo setenta e cinco mil e oitenta

¢ um euros). Os valores que constam do presente documento foram aferidos, considerando a
execucao do exercicio de 2022. O valor diferencial entre os gastos e rendimentos é negativo no valor
de 34.217,68 € (trinta e quatro mil, duzentos e dezassete euros e sessenta e oito céntimos) e fica
essencialmente a dever-se ainda aos efeitos pandémicos, 4 guerta e inflagio.

VENDAS - € - € - €

PRESTACOES DE SERVICOS 35 000,00 € 506 000,00 € 15 800,00 €
Mensalidades 34 000,00 € 500 000,00 € 9 800,00 €
Refei¢des B Servicos Secundirios 1 000,00 € 6 000,00 € 6 000,00 €
SUBSIDIOS, DOACOES E LEGADOS A EXPLORACAO 82 250,00 € 309 000,00 € 110 250,00 €
SUBSIDIOS DO ESTADO E OUTROS ENTES

PUBLICOS 82 250,00 € 309 000,00 € 110 250,00 €
Subsidios 80 000,00 € 300 000,00 € 108 000,00 €
Donativos 2 250,00 € 9 000,00 € 2 250,00 €
OUTROS RENDIMENTOS E GANHOS 2 206,00 € 11 824,00 € 2 706,00 €
Rendimentos Suplementares 687,50 € 1 750,00 € 187,50 €
Imputagio de Subsidios para Investimentos 1368,50 € 9474,00 € 2 368,50 €
Outros ndo especificados 150,00 € 600,00 € 150,00 €
JUROS, DIVIDENDOS E O.RENDIMENTOS

SIMILARES 7,50 € 30,00 € 7,50 €
Outros Rendimentos Similares 7,50 € 30,00 € 7,50 €
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8.3. Investimentos

A par disto a diregio fez uma candidatura a0 PRR , no ambito da eficiéncia energética, que tem por
finalidade reparar fissuras em todo o edificio, colocacio de €apoto nas partes inexistentes, pintura de
todo o edificio e substituicio das lumindrias e caldeira de aquecimento.
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9- Conclusio

Num contexto macto econémico de muita incerteza, causado até pela instabilidade social e politica a
nivel mundial, mas também em Portugal, o que se espera de uma direcio responsavel ¢ que seja
prudente nas suas propostas embora elaborando um orcamento equilibrado, e rigoroso, capaz de
satisfazer cabalmente todos os N0s$sOs compromissos contratuais no futuro, visto que é nosso
propésito continuar a gerir 2 instituigao dentro dos padtdes do rigor e da contengao, seguindo uma
administracao cuidada de todos os recursos, sejam matetiais e humanos, tendo em atencao a vontade
€ a concretizacio real da manutengao da qualidade dos setvicos a manter junto dos utentes, bem
como o contexto social e econémico provocado pelo Covid-19 cujos efeitos continuam a fazer-se
sentit.

Por outro lado, acresce a crise econdémico social causada pela guerra Russia - Uctnia que, face as
informagdes emanadas por fontes de analises especificas, feitas por especialistas, nacionais e
europeias, causa-nos profunda apreensio.

De facto, a subida dos gastos e custos das metcadorias, das matérias primas e consumiveis, provoca

muita instabilidade, porque os precos da alimentacio, enetgia, e ctise petrolifera a que se junta o

corda bamba.

Face 20 contexto desctito temos de nos focar priotitariamente na Sustentabilidade, que deve ser
analisada como a necessidade de incotporar uma visio de médio e longo prazo nas vertentes

econdmica, social e ambiental.

No entanto, as IPSS’s tém como um dos principais problemas a enfrentar a sua propria
sustentabilidade. E muito impottante neste pilar assegurar a eficiéncia e a adogio de praticas de boa
governagdo, captando a confianga dos utentes, possiveis mecenas, e também do Estado, pelo que, as
medidas que promovam a transparéncia serio sempte uma mais-valia para alcangar esses objetivos.

Finalmente resta-nos reafirmar que contihuaremos a acompanhar a evolucio dos tempos que
atravessamos, gerindo com o mesmo tigor e transparéncia no orcamento aprovado pela assembleia
de associados, nos cilculos e diversos planos para a IPSS.
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Aprovado no dia 25 de N ovembro de 2022
A Direcgio,

Presidente:

Vice-Presidente: 46 . Pudl ¢
”/.» -
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Aprovado em Assembleia Geral no dia 26 de Novembro de 2022
A Assembleia,

Pres1dente W) \“?ru\u O 100N C TRacnc CCoias Q
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Fwd: Plano de Atividades e Orgamento 2023- NOVO
De: <juliana@espaco.org.pt>

Para: AMTEMOZ <AMTEMO2@gmail.com> +1

quarta, 23 nov 2022 11:59

«W Responder a Todos e

Y2 Anexos v

0 remetente desta mensagem pede que envie um recibo de leitura.

Cligue para enviar recibo de leitura,

orcamento 2022 SAD ERPI CRECHE TOTAL

TOTAL GANHOS 119.463,50 € 826.854,00 € 128.763,50€ 1.075.081,00€
TOTAL GASTOS 121.233,28 € 857.096,56 € 130.158,84 € 1.109.298,68 €
RESULTADO -1.769,78 € -31.052,56 € -1.395,34 € -34.217,68 €

-------- Mensagem original --------

Assunto:Fwd: Plano de Atividades e Orcamento 2023
Data:2022-11-21 17:35
De:juliana@espaco.org.pt
Para:AMTEMO2@GMAIL.COM

-------- Mensagem original --------

Assunto:Plano de Atividades e Orgamento 2023
Data:2022-11-21 17:19
De:juliana@espaco.org.pt
Para:ASSRSC@sapo.pt

Com os melhores cumprimentos,
Juliana Monteiro

Espaco Recomenddvef - Contabilidade Lda
Av. 8 de Setembro




